                
Об утверждении Порядка  уведомления муниципальными служащими администрации муниципального района Челно-Вершинский Самарской области представителя нанимателя о намерении выполнять  иную оплачиваемую работу.
В  целях обеспечения реализации статьи 11, статьи 14.1 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  администрация муниципального района Челно-Вершинский Самарской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 1. Утвердить Порядок  уведомления муниципальными служащими администрации муниципального района Челно-Вершинский Самарской области представителя нанимателя о намерении выполнять  иную оплачиваемую работу
 2. Руководителям структурных подразделений администрации муниципального района Челно-Вершинский Самарской области ознакомить муниципальных служащих с настоящим постановлением под роспись.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы района по правовым вопросам Сергееву Н.В.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Официальный вестник» и разместить на сайте администрации района.

    Глава муниципального района

    Челно-Вершинский                                                                    В.А.Князькин
        Н.Д.Калашникова
Приложение к постановлению администрации муниципального района Челно-Вершинский Самарской области
от_____________года  N _____
ПОРЯДОК

УВЕДОМЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ СЛУЖАЩИМИ

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЧЕЛНО-ВЕРШИНСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯ НАНИМАТЕЛЯ О НАМЕРЕНИИ

ВЫПОЛНЯТЬ ИНУЮ ОПЛАЧИВАЕМУЮ РАБОТУ

1.1. Порядок уведомления муниципальными служащими администрации  муниципального района Челно-Вершинский Самарской области представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее - Порядок) разработан в целях обеспечения реализации статьи 11, статьи 14.1 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации».

1.2. Настоящий Порядок устанавливает процедуру уведомления муниципальными служащими администрации  муниципального района Челно-Вершинский представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
1.3. В настоящем Положении используются следующие термины и понятия:   

 администрация муниципального района Челно-Вершинский – администрация муниципального района Челно-Вершинский, структурные подразделения администрации муниципального района Челно-Вершинский, являющееся органами местного самоуправления и наделенные правами юридического лица,

представитель нанимателя – глава  муниципального района Челно-Вершинский, руководитель структурного подразделения администрации муниципального района Челно-Вершинский, являющейся органом местного самоуправления и наделенного правами юридического лица.
1.4. Муниципальные служащие администрации  муниципального района Челно-Вершинский письменно уведомляют представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

1.5. Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее - уведомление) составляется муниципальным служащим по форме согласно Приложению 1 к настоящему Порядку.

1.6. Регистрация уведомлений осуществляется общим отделом администрации  муниципального района Челно-Вершинский, либо лицом, уполномоченным за ведение данной работы в день их поступления в журнале регистрации уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, составленном по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

1.7. Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления выдается муниципальному служащему на руки либо направляется по почте с уведомлением о вручении в 3-дневный срок со дня регистрации. На копии уведомления, подлежащей передаче муниципальному служащему, ставится отметка "Уведомление зарегистрировано" с указанием даты и номера регистрации уведомления, фамилии, инициалов и должности лица, зарегистрировавшего данное уведомление.

1.8. Уведомление приобщается к личному делу муниципального служащего после его рассмотрения представителем нанимателя.

1.9. В случае поступления в администрацию  муниципального района Челно-Вершинский информации о возникновении конфликта интересов в связи с выполнением муниципальным служащим иной оплачиваемой работы, данная информация рассматривается Комиссией  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в установленные действующим законодательством сроки.

2.Общий отдел администрации  муниципального района Челно-Вершинский, лицо уполномоченное за ведение данной работы обеспечивает:

направление представителю нанимателя уведомления в день его регистрации;

регистрацию и приобщение уведомлений к личным делам муниципальных служащих.

Приложение N 1

к Порядку

уведомления муниципальными служащими

администрации муниципального района 

Челно-Вершинский  Самарской области 
представителя нанимателя о намерении

выполнять иную оплачиваемую работу

                                 Главе муниципального района Челно-Вершинский
                                            Самарской области

                               ____________________________________________

                                                (Ф.И.О.)

                                     от _________________________

                                        (наименование должности)

                                     ____________________________

                                               (Ф.И.О.)

Уведомление

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В соответствии со статьей 11 Федерального закона № 25-ФЗ  от 02.03.2007 года «О муниципальной службе в Российской Федерации» уведомляю Вас о том, что я намерен(а) выполнять иную оплачиваемую работу (указать сведения о деятельности, которую собирается осуществлять муниципальный служащий - место работы, должность, должностные обязанности, предполагаемую дату начала выполнения соответствующей работы, срок, в течение которого будет осуществляться соответствующая деятельность, иное).

Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов.

При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 14 и 14.2  Федерального закона " О муниципальной службе в Российской Федерации ".
__________________________                     ____________________________

         (дата)                                       (подпись)

Приложение N 2

к Порядку

уведомления муниципальными служащими

администрации муниципального района 

Челно-Вершинский  Самарской области
 представителя нанимателя о намерении

выполнять иную оплачиваемую работу

Форма журнала регистрации

уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
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АДМИНИСТРАЦИЯ


МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
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               ПОСТАНОВЛЕНИЕ








От  31.12.2013г.   № 1146 











         








